
供應商管理政策 

推動項目 
執行情形(註 1) 與上市上櫃公司永續發展實

務守則差異情形及原因 是 否 摘要說明 
（六）公司是否訂定供應商管理政策，要求供應

商在環保、職業安全衛生或勞動人權等議題
遵循相關規範，及其實施情形？ 

V 
 

 本公司依據勞工安全衛生相關法令規定訂定「承攬
商管理」、「採購安全評估管理」sop規定，與供應商
合作應事先由公司相關單位評核，進行資料收集、
訪視審查試產確認等流程，除瞭解供應商之商譽風
評、供貨品質與信用狀況外，並檢視廠商是否取得
相關品質認證及環保標章、合法登記，有無影響環
境汙染與社會之紀錄，以判定是否可列入合格供應
商名單，以確保勞工安全衛生，防止職業災害。 
本公司持續向供應商宣導環保、安全或衛生等議題
遵循相關法規及政府法令，以期達成經濟、社會與環
境的平衡發展。 
112年要求廠商填寫供應商評估表並提供相關資料、
證明共 20件，供應商作業危害告知 540件。 
  

與「上市上櫃公司永續發展實
務守則」規定相符 
 

 

 


